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基本資料表
	計畫名稱
	人臉辨識微學分模組課程

	計畫主持人
	姓名：王大明
	單位及職稱：OO系/主任

	
	電話：12345
	電子信箱：1@nkust.edu.tw

	團隊成員
	姓名：李大天
	單位及職稱：OO系/教授

	
	電話：12344
	電子信箱：2@nkust.edu.tw

	團隊成員
	姓名：陳大會
	單位及職稱：OO系/教授

	
	電話：12343
	電子信箱：3@nkust.edu.tw

	團隊成員
	姓名：蔡大更
	單位及職稱：XX系/教授

	
	電話：12342
	電子信箱：4@nkust.edu.tw

	團隊成員
	姓名：林大好
	單位及職稱：XX系/教授

	
	電話：12341
	電子信箱：5@nkust.edu.tw

	團隊成員
	姓名：
	單位及職稱： 

	
	電話：
	電子信箱：

	計畫主持人
	(簽章)   
	教務處
	  





計畫書
1、 計畫概述
· 簡述計畫背景、規劃及執行團隊之能量
人臉辨識是近年最受關注的熱門科技，特別是在現階段AI與硬體的幫助下，實用價值更提升。人臉辨識的應用廣泛，甚至有人認為人臉辨識的發展，將可能成為改變人類生活模式的一大關鍵，因為近年不只是科技大廠關注這一塊的發展，現在金融、零售、醫療、安防等領域的企業與政府單位也正做好準備，並已有導入的案例，利用人臉辨識技術來確認身份、簡化人力、蒐集數據與提供服務，還有能用於照護與犯罪偵防的場景之中。
根據市場研究公司MarketsandMarkets的報告指出，人臉辨識的全球市場，將從2017年的40.5億美元，成長到2022年的77.6億美元，也透露了其中的商機，並將帶動相關應用的加速成長。雖然這可能只是人臉辨識軟硬體發展的產值，但帶動的相關商機可能並不止於此。
為培育跨領域人才及提升學生學習動機，結合資管系軟體專業、電通系硬體專業、創設系設計專業，讓學生藉由實作過程發想專題並完成成品。

2、 前瞻科技領域主題說明
· 前瞻科技含括：區塊鏈、FinTech、物聯網、大數據、AI、ARVR、5+2產業(「智慧機械」、「亞洲‧矽谷」、「綠能科技」、「生醫產業」、「國防產業」、「新農業」及「循環經濟」)...等。
· 說明選擇該前瞻課技領域之緣由、跨領域課程之適切性。
本微學分模組屬於人工智慧一環，亦是未來科技產業發展之熱門技術，由資管系、電通系、創設系教師與課程組合4學分之模組課程，屬跨領域課程。
3、 計畫目標
· 模組課程的組成與學系、產業未來發展的關聯性。
· 師生藉由此計畫達成之目標。
為鼓勵學生擴展學習領域及提高學生學習彈性，引導不同專業學生透過議題探討培養互助合作跨域能力與專業技能養成，人臉辨識應用場域廣泛：金融、零售、醫療、安防等領域，資管系具備軟體能力、電通系具備硬體能力、創設系具備設計能力，同學依據各自專長組成小組，共同發想實作作品，並透過課程學習與教師實作教導，於課程結束後產出小組作品。

4、 課程內容說明
· 簡述模組課程架構，說明課程內容與前瞻科技領域之關聯性，課程之間關聯性。
· 期望帶給學生的實作能力、跨領域能力...等主要目標，並提供課程大綱(如附件)。
· 微學分模組課程開課規劃(如下表)：
	上課日期/時間
	科目
	開課
單位
	學分
	時數
	授課
教師
	上課
地點

	第1-9周(每周三)
08:10-09:00
	程式語言微學分-人臉辨識微學分模組
	資管系
	0.5
	9
	王大明
	A111

	第1-9周(每周三)
09:10-010:00
	程式設計微學分-人臉辨識微學分模組
	資管系
	0.5
	9
	李大天
	A111

	第1-9周(每周一)08:10-10:00
	演算法微學分-人臉辨識微學分模組
	電通系
	1
	18
	陳大會
	A111

	第1-18周(每周五) 15:30-16:20
	數位影像處理微學分-人臉辨識微學分模組
	電通系
	1
	18
	蔡大更
	A111

	第1-18周(每周三) 16:30-17:20
	使用者介面設計微學分-人臉辨識微學分模組
	創設系
	1
	18
	林大好
	A111



5、 計畫推動重點、策略與方法
· 請簡述透過哪些具體策略與方法來達成計畫目標。
· 請詳述教師之間的合作模式，跨領域教學運作方式與策略(例如：課程共備及共授、規劃學生實作、預期學生作品或成品...等)。
透過實務案例的討論和軟硬體實作有助於學習成效提升。
課程設計以學生小組為主體，構思以人臉辨識應用於零售產業之實作成品，學生學習過程中皆以小組主題為主軸，一邊思考成品一邊連結課程，達到邊做邊學之效。
教師間達成以學生小組方式進行授課之共識，並於各課程與實作環節中互相支援與輔導學生完成最後成品。
6、 預期成果及成果展現方式
· 請說明計畫預期成果，並簡述預計學生產出作品或成品…等。
學生小組依主題完成至少一個人臉辨識裝置或軟體程式。
7、 執行團隊成員分工情形
· 請簡述執行團隊之角色與任務。
	成員類型
	姓名
	單位/職稱
	計畫分工內容
	學經歷、專長、相關經驗

	計畫主持人
	王大明
	OO系/主任
	整體計畫總統籌
	人臉辨識、物聯網

	團隊成員
	李大天
	OO系/教授
	課程規畫
	程式設計、資料分析

	團隊成員
	陳大會
	OO系/教授
	學生分組與輔導
	資訊管理與應用、行銷

	團隊成員
	蔡大更
	XX系/教授
	課程規畫
	電訊工程

	團隊成員
	林大好
	XX系/教授
	學生分組與輔導
	影像處理與設計、色彩學


（表格如有不足，請自行增列）
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8、 經費申請表
經費申請格式如下：
	項目
	單價(元)
	數量
	小計(元)
	說明

	校外
專家學者
講座鐘點費
	2,000
	2
	4,000
	邀請專家學者授課及指導學生實作

	校外
專家學者
交通費
	3,000
	1
	3,000
	檢據核實報支。

	材料費
	99,000
	1
	99,000
	課程實作所需材料費

	印刷費
	10,000
	1
	10,000
	課程資料等相關應印

	工讀費
	150
	20
	3,000
	課程所需臨時人力

	工讀費勞保、勞退
	1,000
	1
	1,000
	

	補充保費
	150
	1
	150
	

	雜支
	29,850
	1
	29,850
	文具、郵資、碳粉匣等相關雜支

	合 計
	150,000元

	計畫承辦人(簽章)                    計畫主持人 (簽章)              


	(經費編列須符合需符合教育部及高等教育深耕計畫相關規定)












	國立高雄科技大學
NATIONAL KAOHSIUNG UNIVERSITY OF SCIENCE AND TECHNOLOGY

	授課大綱　Syllabus

	_____學年度第_____學期

	部別 : _______________



		中文課程名稱 :
	英文課程名稱 :
	授課教師 :

	開課班級：
	學　　分  :
	授課時數 :

	1. 中文教學目標(Chinese Teaching objectives)


	2. 英文教學目標(English Teaching objectives)


	3. 中文教學綱要(Chinese CourseDescription )


	4. 英文教學綱要(English CourseDescription )


	5. 中文核心能力
	核心能力名稱
	核心能力百分比

	
	

	
	

	
	

	
	




	6. 英文核心能力
	核心能力名稱
	核心能力百分比

	
	

	
	

	
	

	
	




	7. 教科書
	中文書名 :                　 
	英文書名：

	中文作者 :
	英文作者：

	中文出版社 :
	英文出版社： 

	出版日期 : 年 月                　 
	出版日期 : 年 月  

	備註： 



	中文書名 :                　 
	英文書名：

	中文作者 :
	英文作者：

	中文出版社 :
	英文出版社： 

	出版日期 : 年 月                　 
	出版日期 : 年 月  

	備註： 




	8. 參考書
	中文書名 :                　 
	英文書名：

	中文作者 :
	英文作者：

	中文出版社 :
	英文出版社： 

	出版日期 : 年 月                　 
	出版日期 : 年 月  

	備註： 



	中文書名 :                　 
	英文書名：

	中文作者 :
	英文作者：

	中文出版社 :
	英文出版社： 

	出版日期 : 年 月                　 
	出版日期 : 年 月  

	備註： 




	9. 教學進度表
	週次或項目
Week or Items
	中文授課內容
Chinese Course Content
	英文授課內容
English Course Content
	分配節次
Assigned Classes
	備註
Note

	1 
	
	
	
	

	2 
	
	
	
	

	3 
	
	
	
	

	4 
	
	
	
	

	5 
	
	
	
	

	6 
	
	
	
	

	7 
	
	
	
	

	8 
	
	
	
	

	9 
	
	
	
	

	10 
	
	
	
	

	11 
	
	
	
	

	12 
	
	
	
	

	13 
	
	
	 
	 

	14 
	
	
	 
	 

	15 
	
	
	 
	 

	16 
	
	
	 
	 

	17 
	
	
	 
	 

	18 
	
	
	 
	 




	10. 中文成績評定(Chinese Evaluation method )


	11. 英文成績評定(English Evaluation method )


	12. 中文課堂要求(Chinese Classroom requirements )


	13. 英文課堂要求(English Classroom requirements )









